@ munchener verein

Zukunft. In besten Handen.

Fordern Sie |hr Betriebsklima

Und schenken Sie lhren
Mitarbeitern Schutz

Chefsache

Es gibt Arbeitgeber, die sagen sich:,Ich zahle fur meine Mitarbeiter in die gesetzliche Unfallversicherung. Hier sind
Unfalle wahrend der beruflichen Tatigkeit und auf den Hin- und Rickwegen abgesichert. Das soll gentigen.”

Das reicht eben nicht
Ihre Mitarbeiter bilden die Grundlage lhres Erfolgs. Schon jetzt ist es sehr schwer, qualifizierte

und motivierte Mitarbeiter zu bekommen. In Zeiten eines verscharften Wettbewerbs ist es Innovativ

zwingend notwendig, gute Mitarbeiter an den Betrieb zu binden. 03
modern

Ihre Vorteile liegen klar auf der Hand

V' Sie schiitzen Ihr groRtes Kapital V' Sie steigern die Motivation und die Treue Ihrer

V' Sie zeigen soziale Verantwortung Mitarbeiter

V' Ihre Mitarbeiter filhlen sich umsorgt V' Sie verringern eine Fluktuation

V' Sie schenken 24-Stunden-Schutz und V' Sie machen den Arbeitsplatz attraktiver

damit Sicherheit V' Auch Sie geniefl3en diesen Schutz, wenn Sie mdchten

V' Sie binden lhre Mitarbeiter an den Betrieb

ﬁ Ihr Plus: Die Beitrage sind Betriebsausgaben. Somit konnen Sie diese steuerlich geltend machen.

Sprechen Sie mit Ihrem Steuerberater.




Die betriebliche Gruppen-Unfallversicherung

Leistungen

V' Weltweit abgesichert; 24 Stunden am Tag

v Kapitalleistung ab einer dauerhaften Invaliditat
von 1%

V' Todesfall-Leistung als Hilfe fiir die Hinterbliebenen

v Vergiftungen durch Einatmen schadlicher Stoffe

und vieles mehr

Steuerliche Aspekte

V' Nahrungsmittelvergiftung

V' Zeckenstiche

V' Kurkostenbeihilfe bis 4.000 EUR

V' Kosten Ffiir kosmetische Operationen bis 6.000 EUR
v Bergungs- und Transportkosten bis 6.000 EUR

V' Einkommenssteuerfrei sind die Versicherungsleistungen, z.B. bei Direktanspruch des Versicherten. Hier unterliegen

die gesamten aufgewendeten Beitrage der Lohnsteuer, die jedoch bis zu bestimmten Grenzen mit einem ginsti-

gen Steuersatz pauschal abgegolten werden kénnen.

V' Erhalt der Versicherte aber die Leistung ohne vorher vereinbarten Direktanspruch, sind diese ebenfalls steuerfrei
und die Beitrage erst im Leistungsfall maximal bis zur Hohe der erhaltenen Leistungen zu versteuern.

V' Es ist vor Vertragsabschluss sinnvoll, die fir Ihren Betrieb steuerlich ginstige Gestaltung zu ermitteln. Die Unter-
stitzung eines Steuerberaters ist hilfreich und wird empfohlen.

Nutzen Sie Ihre Chancen und unsere Erfahrung!

Mit Ihrem persénlichen Beratungsgutschein schenken wir Thnen unsere unverbindliche und kostenfreie
Beratung. Einfach Beratungsgutschein ausfillen und faxen oder rufen Sie uns an. Wir sind fur Sie da.

Die im Prospekt gezeigten Personen sind Mitarbeiter des Minchener Verein.

Minchener Verein Allgemeine Versicherungs-AG, Pettenkoferstr. 19, 80336 Miinchen, Tel. 089/51 52-10 00, Fax 089/51 52-15 01,

info@muenchener-verein.de, www.muenchener-verein.de

Gutschein

v JA, ich méchte mich Gber die betriebliche
Gruppen-Unfallversicherung informieren.

Daruber hinaus interessiert mich:
Private Altersvorsorge
Private Krankenversicherung
Private Pflege-Zusatzversicherung
Private Kranken-Zusatzversicherungen
Absicherung meiner Arbeitskraft
Betriebs-Haftpflichtversicherung
Schutz fur Geschaftsinhalt und -gebaude
Betriebliche Altersvorsorge

Meine Kontaktdaten:

Vorname
Nachname
StraRRe/Haus-Nr.
PLZ/Ort

Telefon

E-Mail

Branche

Anzahl Mitarbeiter

57013 30/02 (11.14)



